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BUILD UP Skills QualiShell
Schema națională de calificare pentru forța de muncă din construcții 
pentru realizarea de anvelope de înaltă performanță ale cladirilor 
Vă rugăm să aveți amabilitatea să răspundeți întrebărilor cuprinse în chestionarul care urmează.

Informațiile pe care le veți oferi vor permite realizarea unei analize ocupaționale pentru ocupația Montator sisteme opace de termoizolare pentru clădiri pornind de la realitatea practicării acesteia în șantierele de construcții conform cerințelor angajatorilor. 

Punctele dumneavoastră de vedere sunt foarte importante pentru realizarea unei imagini corecte asupra conținutului ocupației.

Vă mulţumim pentru colaborare şi disponibilitate!

	Data:

	Nume şi prenume:



	Numele companiei în care activați, localitatea și județul



	Ocupația/funcția:



	Date de contact:

Telefon:

E-mail:


	1. Vă rugăm să enumerați activităţile specifice ocupației Montator sisteme opace de termoizolare pentru clădiri pe care le desfăşoară în mod curent un muncitor pe șantier.



	2. Ce anume se urmărește la finalul fiecărei activități în parte? (precizați rezultatele așteptate) 



	3. Precizați pe scurt în ce constau cerințele de calitate privind desfășurarea fiecărei activități enumerate anterior sau pentru fiecare rezultat așteptat. 



	4. Enumeraţi tipurile de unelte, scule, echipamente, aparatură care sunt folosite în mod curent pentru montarea sistemelor opace de termoizolare pentru clădiri.


	5. Ce materiale/materii prime se folosesc în procesul de muncă?



	6. Cum sunt activităţile desfăşurate de muncitori? (Încercuiți variantele de răspuns pe care le considerați corecte)

Simple         de complexitate medie                        foarte complexe

Repetitive           bazate pe proceduri clare               de rutină                imprevizibile

Activitățile necesită autonomie personală          se desfășoară sub coordonare permanentă



	7. Cu cine poate lucra în echipă montatorul de sisteme opace de termoizolare pentru clădiri? 



	8. Cine ia decizii în situaţiile neprevăzute apărute pe parcursul procesului de muncă?


	9. Ce deprinderi şi abilităţi personale sunt necesare muncitorilor pentru  realizarea activităţilor cerute la locul de muncă?



	10. Ce cunoştinţe teoretice sunt necesare muncitorului montator de sisteme opace de termoizolare pentru clădiri? (ce anume trebuie să ştie pentru a desfăşura activităţile la care v-aţi referit, la nivelul calitativ așteptat)


	11. De ce considerați că este necesară această calificare pe piața muncii din România?



	12. Din punctul dumneavoastră de vedere, ce condiții de acces considerați că sunt necesare pentru practicarea acestei calificări?
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